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Gespräche einmal anders führen 
 - für Beratung, Coaching und Führungskontext 

 
Termine vor Ort für Ihre Organisation, Ihr Team, als Impuls für Ihre Aus- und 

Weiterbildungsgruppe gerne auf Anfrage 

Raum Mainz/ Wiesbaden 

Aktuelle Termine bei „offene Seminare“ 

 
INHALT 
Wohin kommen Sie, wenn Sie im Gespräch dem Gegenüber wirklich folgen? 
 
Gespräche führen, gestalten und Lenken gehört zu Ihren Kernkompetenzen in Beratung, Coaching oder als 
Führungskraft. Wahrscheinlich haben Sie schon oft erlebt, dass Ihre Klient*innen, Mitarbeitende und Teams 
Individuen sind und ein EIGENleben haben. 
Und, sie haben eine EIGENsprache! 
 
Hier ist der Anknüpfungspunkt Gespräche auch einmal anders zu führen, mit Idiolektik – dem methodischen 
Umgang mit der Eigensprache. 
 
Die Idiolektik verbindet den professionellen Umgang mit Schlüsselworten in der Eigensprache und eine 
grundsätzlich ressourcenorientierte und zieloffene Haltung. Aspekte, die große Anschlussfähigkeit mit anderen 
Kommunikationsmethoden erlauben sowie Vielfalt in den Anwendungsfeldern. 
 
Idiolektik – der methodische Umgang mit der Eigensprache 
 
GESTALTUNG 
Eine Auswahl der Übungssettings im Seminar: 
 
• Kontakt und Gesprächsbeziehung aktivieren 
• In kurzen Sequenzen Gesprächen eine Wendung erlauben 
• Erfrischend neuen Aspekten Raum geben 
	
Praktisches Erfahren, Demonstrationsgespräche, Kleingruppen mit Reflexion und Theorieimpuls im Plenum 
bilden die Basis für einen lebendigen Austausch, Gespräche einmal anders zu führen - ab morgen im 
jeweiligen alltäglichen Kontext. 
 
WAS IST DER KERN? 

 Eigensprache öffnet Wege.  
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 WIE GEHT DAS? 

 Idiolektische Gespräche sind einfach aber nicht leicht. Es geht darum zu lernen und zu üben konsequent auf die 

individuelle Sprache des Gegenübers einzugehen und auf inspirierende Art nachzufragen. 

  

 • Genaues Hinhören 

 • Einfache Fragen stellen zu Schlüsselworten  

 • Dem Gesprächsfluss folgen 

 • Entwicklungen Raum geben 

  

  

 WAS IST DER NUTZEN? 

 Menschen kommen zu Wort, werden auf neue Weise gehört und fühlen sich verstanden. So finden sie eigene 

Perspektiven und Lösungen für einen konstruktiven Prozess.  

  

 Die Orientierung an der Eigensprache erleichtert Perspektivwechsel und hilft Gespräche gemeinsam zu gestalten. Sie 

erweitert professionelle Handlungsspielräume. 

 
 
REFERENTIN 
 
Ramona Heister 
Dipl. Wirtschafts- und Gesundheitswissenschaftlerin, Beraterin Transaktionsanalyse (DGTA),  
Dozentin für Idiolektik (GIG i.A.) 
 
und ggfls. weitere DozentInnen aus dem Team der Gesellschaft für Idiolektik und Gesprächsführung, z.B.: 
 
Petra Speth 
Beraterin Audiotherapie (DSB), Dozentin für Idiolektik (GIG) 
 
 
VERANSTALTUNGSORT 
Mainz oder Wiesbaden 
 
WEIETRE INFORMATIONEN 
Ramona Heister 
Ramona.Heister@aktivgestalten.de     
Tel. 06123 702391   
FAX 06123 702392 
www.aktivgestalten.de 
 
 

 

Idiolektik –  eine innovative und respektvolle Gesprächsmethode 
www.idiolektik.de	

	

	

Gespräche  
einmal anders 
führen-  
 
für Beratung, Coaching 
und Führungskontext 

Gespräche  
einmal anders 
führen-  
 
für Beratung, Coaching 
und Führungskontext 


